
 
 

 

 

Unser Leitbild 

 

Dieses Leitbild wurde gemeinsam von den Führungskräften des Marktes Lappersdorf erstellt. Es gilt für alle 
Beschäftigten. Unsere Handlungsgrundsätze dienen dem Wohle des Marktes Lappersdorf: 

 

Die Bürger stehen im Mittelpunkt unserer Arbeit.                                                                        
Wir orientieren uns mit Fachkompetenz, objektiv und neutral an ihren Bedürfnissen.                                                                                          
Unsere klare Organisationstruktur sichert Effizienz und Qualität. 

Wir achten auf ein angemessenes Kosten-/Nutzenverhältnis. 

Wir verstehen uns als Team.                                                                                                                 
Wir pflegen ein positives Betriebsklima.                                                                                   
Wir kommunizieren ehrlich, offen und direkt.                                                                          
Wir gehen respektvoll und wertschätzend miteinander um.                                                           
Wir arbeiten loyal und verlässlich zusammen.                                                                
Wir handeln lösungs- und zielorientiert.                                                                            
Unsere Entscheidungsprozesse sind nachvollziehbar.                                                                
Wir erklären Zusammenhänge und Hintergründe.                                                        
Feedback ist uns wichtig.                                                                                           
Bedürfnisse und Probleme sprechen wir offen an. 

Wir erkennen und fördern Potentiale.                                                                                        
Wir fördern und unterstützen unsere Mitarbeiter individuell u.a. durch Schulungen, 
Fortbildungen und qualifizierte Weiterbildungen.                                                                

Für den Erhalt der Gesundheit und Arbeitsfähigkeit etablieren wir ein zielgerichtetes 
Gesundheitsmanagement. 

Wir ermöglichen individuelle Möglichkeiten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf. 

 

Lappersdorf, den 16. Oktober 2019   


